REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE CURICO
LMUNICIPALIDAD DE ROMERAL
ALCALDIA
DECRETO EXENTONS (100300 7/
ROMERAL, 1 5 MOV B
VISTOS:
a) Las solicitudes de capacitacién presentadas por departamentos
municipales.

b) Decreto Exento N° 1960, del 30/07/2019, que aprueba el Reglamento de
Capacitacion de la Ilustre Municipalidad de Romeral.

c) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Orgénica
Constitucional de Municipalidades” y sus modificaciones posteriores, he
acordado y:

DECRETO:

1.- APRUEBESE, El Plan Anual de Capacitacién de la Ilustre Municipalidad de
Romeral para el Afio 2023, Segun el Siguiente detalle:

Plan anual de Capacitacion 2023
I.  Municipalidad de Romeral

El Plan Anual de Capacitacion para el aflo 2023, de acuerdo al reglamento de
Capacitaciones de la Municipalidad de Romeral, aprobado por Decreto Exento
N° 1960 del 30/07/2019 que busca potenciar nuestro Capital Humano,
doténdolos de herramientas necesarias para mejorar la gestion.

Se solicit6 a los funcionarios, sus necesidades de Capacitacién, que debian ser
canalizadas por medio de sus Jefaturas, para ser incluidas en el proceso
desarrollado por la comisiéon de Capacitacion, integrada por El Administrador
Municipal, Secretario Municipal, Secplac, Directora de Administracién y Finanzas
y consultadas las Asociacion de Funcionarios Municipales ASEMUCH vy
AGEFUM.
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ALCALDIA DECRETO EXENTO ND 000300 7/

ROMERAL, 150V 011
La Capacitacién debera entenderse como una voluntad compartida entre el
Municipio de Romeral y sus funcionarios, con el fin de lograr generar actitudes
de colaboracién, participacién y sinergia de todos los entes Municipales '

Presupuesto anual ftem 22.11.002 “Cursos de Capacitacién” $ 20.000.000

Presupuesto anual Capacitaciones internas 22.01.001 “Para personas” $
2.000.000

Porcentaje Monto Estimado
Plan Anual 75% 15.000.000
Capacitaciéon
Fondos 10% 2.000.000
Concursables
Necesidad 15% 3.000.000
Emergente
Total Area 20.000.000
Capacitacién
Total Fondos 22.000.000
Capacitacion

1.- Plan Anual Capacitacion se dividira en tres Grandes Areas y se realizara por
medio de Capacitaciones externas e internas de acuerdo a las areas que se
indican:
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1.1.- Plan Capacitacién Basico o Genérico: 15 40V 11
Tematica Objetivos Horas Participantes | Dirigido Valor
Curso de | Esperados estimadas | estimados estimado
Capacitacién
Software Generar 4 120 Funcionarios 1.000.000
Office, competencias en Municipales de
herramientas y | el manejo de todas las
programas sistemas Direcciones y
Microsoft computacionales Calidad
a nivel usuario Juridica
requeridas para
el trabajo diario y
para los desafios
Organizacionales
Asesoria  de | Potenciar a los |6 30 Secretarias(os) | 1.000.000
atencién funcionarios en de todas las
usuarios atencion a Direcciones del
Contribuyentes Municipio
teniendo en
consideracién su
auto cuidado,
dando solucién a
los
requerimientos
en la medida de
lo posible
Herramientas | Que los | 2 120 Directores, 1.000.000
para funcionarios profesionales,
Resolucién de | Municipales sean Jefaturas,
conflictos capaces de técnicos,
resolver administrativos
conflictos con y Auxiliares
sus equipos de
trabajo
Presupuesto Funcionarios 4 120 Funcionarios 1.000.000
Municipal y | Municipales Municipales de
PMGM conozcan cuales todas las

son los Objetivos
del Municipio en
el aflo, con su
Presupuesto vy
Metas a Corto y
Mediano Plazo

Direcciones de
Planta y
Contrata
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1.2 Nivel Intermedio
Tematica Objetivos Horas Participantes | Dirigido Valor
Curso de | Esperados estimadas | estimados estimado
Capacitacion
Capacitaciones | Capacitar 4 30 Funcionarios 1.500.000
por Cambio o | areas del Municipales de
actualizacién municipio que todas las
Normativa se actualicen o Direcciones y
modifiquen Calidad Juridica
legislacién
Capacitacion Capacitacién 8 30 Funcionarios 1.500.000
en Inspeccién | Especifica en profesionales,
Area técnicos y
inspeccion Administrativos
Compras Capacitar a2 120 Funcionarios de la | 1.000.000
Publicas funcionarios I.  Municipalidad
ens Procesos de Romeral de
administrativos todas las
y normativa al Direcciones y
efectuar Estamentos
Compras en
Mercado
Publico
Capacitacion Capacitar a4 30 Funcionarios 1.000.000
en Evaluacién | funcionarios en Municipales
de Impacto | impacto Direcciones
Ambientas ambiental de Obras,Secplac,
determinadas Operaciones,
actividades rentas,inspeccién,
desarrolladas Emergencia y
en la Comuna Seguridad
Curso Manejo | Capacitar al4d 40 Funcionarios 1.500.000
de Residuos Funcionarios Técnicos y
en manejo Auxiliares
sustancias
peligrosas
Curso de | Capacitar a4 30 Funcionario de la | 1.500.000

Instalaciones
Domiciliarias

/

N

funcionarios en
el manejo se
sistemas de
agua potable,
alcantarillado,
gasfiteria y
electricidad

Unidad
Operaciones

de

)
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1.3 Nivel Especialidad o Especifico
Tematica Objetivos Horas Participantes | Dirigido Valor
Curso de | Esperados estimadas | estimados estimado
Capacitacién
Capacitaciones | Capacitaratodas | 10 20 Funcionarios 1.000.000
Especificas las areas del Directivos,
Legales municipio Profesionales,
Legales, Jefaturas y
Técnicas, Técnicos
Econbdmicas vy
Sociales
Capacitacion Manejo de | 5 15 Funcionarios 1.000.000
Urbanistico normativa y de la Direccién
técnicas de Obras,
Urbanisticas Secplac y
areas a fin
Capacitacion Capacitacién 20 30 Funcionarios 1.000.000
en Cursos CEA | Especilfica en Directivos,
de la | Area CEA Jefaturas,
Contraloria Municipal profesionales,
General de la técnicos,
Republica Administrativos
J y Auxiliares
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ROMERAL,

Fondos Concursables y Necesidades Emergentes

15 Y 25

Fondos
Concursables

Este fondo
financia
actividades de
capacitaciéon y
diplomados
tendientes a
capacitar y
profundizar
conocimientos
que sean
acorde a las
funciones
propias del
cargo y que los
conocimientos
se apliqguen
directamente
en las areas o
unidades
Municipales

Funcionarios
de la l.
Municipalidad
de Romeral
de todas las
Direcciones y
Estamentos

2.000.000

Necesidades
Emergentes

Capacitaciones
solicitadas por
uno o0 mas
funcionarios,

que no se
encuentren

programadas
en el Plan
anual, ni
favorecidas por
el Fondo
Concursable y
que busca
mejorar y
actualizar los
procedimientos
técnicos y
administrativos
del Municipio

Funcionarios
de la I
Municipalidad
de Romeral
de todas las
Direcciones y
Estamentos

3.000.000
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ROMERAL,

15 €0V 7012

2.- IMPUTESE, los gastos que origine el presupuesto Municipal afio 2023.

CUMPLASE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

« Funcienarids Municipales.
< Asociaciones de Funcionarios.
% Administracién y Finanzas,

< Alcaldia.

< Oficina de Partes.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

